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   APROB                                                                                             
Rector   

_______________ Emil Ceban
____  ___________________                                                                         

Stimate Domnule Rector,

   Subsemnatul(a), șef ______________________________________, propun stabilirea 
                                           (denumirea subdiviziunii  administrative sau de suport)
sporului de performanță, în temeiul fișelor de evaluare, și a sporului lunar pentru complexitatea și specificul activității Universității (USMF), stabilit în mărime procentuală pentru fiecare salariat al subdiviziunii, pe perioada stării de urgență, reieșind din volumul sarcinilor realizate de către fiecare salariat pentru luna ________________ 2021, în corespundere cu regimul de muncă aprobat, după cum urmează: 

	Nr.
	Numele, prenumele
	Funcţia
	Titular, cumul, norma de angajare
	Evaluarea conform fișei (FR, R, M, S FS)
	Propuneri

Spor de performanță (%)
	Propuneri
spor lunar pentru complexitatea și specificul activității Universității (USMF) din suma stabilită 
(%)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Șef  ____________________                              	________________   _________
                 (denumirea subdiviziunii)		                         	(semnătura)                             (data)


Recepționat 		Tatiana Asandi	       	________________   _________
		                                                                                                      (semnătura)                 (data)


                                                                             Dlui Emil Ceban, 
rector al IP USMF „Nicolae Testemiţanu”,
profesor universitar, dr. hab. șt. med.
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